Nr. Dos X/A/a/20888/ 20.07.2016

PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGOVI STE
Str. Revoldiei nr. 1-3, Targowte

ANUNTA
organizarea concursului pentru ocuparea unei fuctii contractuale de exectie, casier, vacante in
cadrul Directiei Economice,
Serviciului Stabilire, Constatare, Urmarire, Incasare Impozite si Taxe Locale

CONDITII GENERALE :

- potrivit prevederilor art. 3 din Regulamentulaietu privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacansmangtor funaiilor contractualesi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imesliperioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H. 286/2011, modificatsi completad

CONDITII SPECIFICE :

- studii medii absolvite cu diploinde bacalaureat

- vechime de minim 5 ani in specialitatea studiilecesare ocuipii postului
- cungtinte de operare calculator — nivel mediu

DOSARUL DE INSCRIERE :

» cerere de inscriere la concurs adresandudtorului autorititii sau institgiei publice
organizatoare

* copia actului de identitate sau orice alt docuncan¢ ategtidentitatea, potrivit legii, dupcaz;

e copiile documentelor carei sateste nivelul studiilogi ale altor acte care atésefectuarea unor
specializri, copiile documentelor care atg&$hdeplinirea condiilor specifice;

» carnetul de muricsau, dup caz, adeverie care & ateste vechimea in mundn meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

» cazierul judiciar sau o declai pe propriadspundere £nu are antecedente penale caréfaca
incompatibil cu funga pentru care candidenz

» adeverima medical care & ateste starea dérgtate corespuritoare, eliberat cu cel mult 6 luni
anterior derdrii concursului de are medicul de familie al candidatului sau ddre unigtile
sanitare abilitate;

e curriculum vitae

Obs: Adeverirta care ateststarea deamatate va cotine, in clar, nurirul, data, numele emitentulgi
calitatea acestuia, in formatul standard stalaliMinisterul Snatatii.

Candidatul declarat admis la selacdosarelor, care a depus la inscriere o dedape propria
raspundere £ nu are antecedente penale, are obgde a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pate data degkurarii primei probe a concursului.

Actele solicitate in copie vor fi prezentgtén original, in vederea verificii conformitatii copiilor
Cu acestea.

DATA LIMIT A A DEPUNERII DOSARELOR DE INSCRIERE:
In termen de 10 zile lugtoare de la data afirii anurtului, la Serviciul Resurse Umane, Rel&xternesi
Relaii Publicul (03.08.2016, ora 16.00)

DATA CONCURSULUI:
- 17 august 2016 ora 10:00 - proba scris
- 19 august 2016 ora 12:00 - proba de interviu



LOCUL CONCURSULUI : Sediul Prindriei Municipiului Targoviste, str. Revofiei nr.1-3

OBSERVATII :

- Rezultatele selgiei dosarelor de inscriere sesafz in termen de maximum 3 zile latoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelorsieiéne.

- Afisarea rezultatelor probelor se face in termen damrman o zi lucitoare de la data finakizi fiecarei
probe.

- Termenul in care se pot depune contestate de cel mult o zi lugtoare de la data afirii rezultatelor
seleciei dosarelor, respectiv de la datasaii rezultatului probei scrisg a probei de interviu.

- Termenul in care se gdiaz rezultatele contesidor este de cel mult o zi lugtoare de la expirarea
termenului de depunere a cont@gdta.

- Afisarea rezultatelor finale se face in termen de maxiro zi luciétoare de la data afirii rezultatelor
eventualelor contegtaformulate pentru proba de interviu.

BIBLIOGRAFIA :

1. Legea nr. 215/2001 privind adminigiea publici locak, republicai, cu modificrile si
completrile ulterioare ;

2. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal — titlul 1X Impozite si taxe locale, cu
modificarile si completirile ulterioare;

3. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamenzplenailor de cad, cu modificrile si
completrile ulterioaere;

4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionardonstituirea de gar@insi raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor aggor economici, autorittilor sau institdiilor , cu modificirile si
completirile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind fingele publice locale, cu modifidle si completrile
ulterioare;

INFORMATII SUPLIMENTARE SE POT OBTINE LA SERVICIUIRESURSE UMANE
TEL: 0245613928/int.117



